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ПОЛОЖЕНИЕ

о Городском конкурсе мультимедийных презентаций

«Моя будущая профессия»

для учащихся общеобразовательных учреждений, 
реализующих адаптированные общеобразовательные программы
1. Общие положения

1.1. Положение о проведении Городского конкурса мультимедийных презентаций «Моя будущая профессия» для учащихся общеобразовательных учреждений, реализующих адаптированные общеобразовательные программы (далее – Конкурс) определяет цели и задачи Конкурса, порядок и сроки его организации, проведения и подведения итогов.

1.2. Организаторами Конкурса являются Государственное бюджетное нетиповое учреждение Дворец учащейся молодежи Санкт-Петербурга (далее – ГБНОУ ДУМ СПб), структурное подразделение ГБОУ средней общеобразовательной школы № 102 Выборгского района Санкт-Петербурга Районный центр профориентации учащихся (далее – Центр профориентации) и Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Дом детского творчества Центрального района Санкт-Петербурга «Фонтанка-32» (далее – ГБУДО ДТТ Центрального района СПб «Фонтанка-32»).

1.3. Конкурс проводится при поддержке Комитета по образованию. 
2. Цель и задачи Конкурса
2.1. Цель Конкурса: содействие профессиональному самоопределению учащихся старших классов общеобразовательных учреждений Санкт-Петербурга, реализующих адаптированные общеобразовательные программы. 

2.2. Задачи Конкурса:

2.2.1. Расширение знаний учащихся о современном мире профессий.
2.2.2. Повышение мотивации учащихся в сфере профессионального самоопределения.
2.2.3. Продвижение среди учащихся ценности труда и профессионализма в будущей профессии.
2.2.4. Содействие развитию ИКТ-компетентностей учащихся.
2.2.5. Содействие развитию у учащихся творческих способностей, навыков самопрезентации и коммуникативной культуры.

3. Порядок проведения Конкурса
3.1. Участники Конкурса: учащиеся старших классов общеобразовательных учреждений Санкт-Петербурга, реализующих адаптированные общеобразовательные программы.

3.2. Конкурс проходит в 2 этапа:

3.2.1. Районный этап (сроки проведения – до 01.04.2019, критерии оценки презентаций на районном уровне соответствуют критериям городского этапа, отбор презентаций на городской уровень осуществляют ответственные за профориентацию в районах);
3.2.2. Городской этап (проходит согласно требованиям Положения).
3.2. Место и время проведения городского этапа Конкурса:
3.2.1. ГБУДО ДТТ Центрального района Санкт-Петербурга «Фонтанка-32» (ул. Константина Заслонова, д. 23), 17 – 26.04.2019 (по отдельному графику). 
3.2.2. Место и время проведения церемонии награждения: 13.05.2019, ГБНОУ ДУМ СПб, ул. Малая Конюшенная, д.1-3, литера В, Концертный зал; начало церемонии в 16.00, начало регистрации – в 15.30.
3.4. Организационный взнос за участие в Конкурсе не предусмотрен.

4. Условия участия в Конкурсе
4.1. Для участия в городском этапе Конкурса от одного района принимаются презентации, занявшие 1-3 места в районном этапе Конкурса.
4.2. Заявку на участие по форме (Приложение 1) и готовые работы необходимо подать до 05.04.2019 в электронном виде на электронную почту muk1cr@mail.ru с пометкой «Городской конкурс презентаций». 

4.3. Подавая Заявку на участие в Конкурсе, участник(-ки) или законные представители участника(-ков) в соответствии с требованиями ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», подтверждают тем самым свое согласие на обработку их персональных данных (данных ребенка) (Приложение 2).
5. Номинации Конкурса и критерии отбора работ

5.1. К участию в конкурсе допускаются творческие работы по следующим номинациям:

5.1.1. «Моя будущая профессия»;

5.1.2. «Я мечтаю продолжить династию»;

5.1.3. «Самая нужная профессия».
5.2. Требования к презентации:

5.2.1. Представленные на конкурс работы должны быть выполнены обучающимися самостоятельно (количество авторов одной презентации – не более 2 человек).
5.2.2. Презентация должна быть выполнена в формате Microsoft Office Power Point 2003 или Power Point 2007. Презентация должна содержать не более 15-17 слайдов.

5.2.3. Время показа презентации – не более 10 минут.

5.2.4. Презентации представляют в виде рассказа сами авторы, которые должны быть готовы ответить на вопросы жюри.

5.2.5. На титульном слайде должны быть указаны: тема презентации, наименование ОУ, район, класс, фамилия, имя автора (авторов), фамилия, имя, отчество и должность куратора работы.
5.2.6. Содержание презентации. В презентации должны быть отражены следующие аспекты:
· чем привлекательна автору эта профессия (тема);
· история профессии, происхождение названия;
· содержание профессии; 
· качества, способности человека, требуемые для данной профессии;

· малоизвестные факты о профессии;

· известные люди данной профессии;
· медицинские ограничения;
· «плюсы и минусы» профессии;
· образовательные заведения Санкт-Петербурга, где можно получить данную профессию (профессиональные образовательные учреждения и учреждения высшего образования);

· сферы, в которых можно работать по этой специальности;

· карьерные перспективы специалиста;

· востребованность специалистов на рынке труда в настоящее время;

· используемые источники информации (книги, ссылки).

5.2.7. Оформление презентации:

· единый стиль и эстетика оформления;
· использование выразительных средств представления информации (рисунки, фото, возможно использование музыки, песен о профессии, видеоматериалов);
· целесообразность применения анимации в презентации.
5.3. Критерии оценки презентации:

5.3.1. Основные критерии оценки: 

5.3.1.1. Оценка содержания презентации: 

· полнота раскрытия портрета профессии;

· история профессии;

· содержание деятельности;

· профессионально важные качества; 

· медицинские ограничения; 

· известные люди; 

· малоизвестные факты; 

· «плюсы» и «минусы» профессии, привлекательность ее для автора; 

· информация о профессиональных образовательных учреждениях; 

· востребованность профессии на рынке труда рынок труда; 

· возможности карьерного роста; 

· используемые источники информации.
5.3.1.2. Оценка оформления презентации: 

· единый стиль и эстетика оформления;

· использование выразительных средств представления информации (рисунки, фото, возможно использование музыки, песен о профессии, видеоматериалов);

· целесообразность применения анимации в презентации;

· логика построения презентации. 

5.3.1.3. Оценка защиты презентации: знание материала, ответы на вопросы по презентации.

5.3.1.4. Оценка креативности работы: нестандартность подхода к техническому оформлению презентации и к защите презентации.

5.3.1.5. Каждый из 18 критериев оценивается по трехбалльной шкале:

не представлен – 0 баллов;

представлен недостаточно – 1 балл;

представлен в достаточной мере – 2 балла.

Максимальное количество баллов – 36.

6. Состав жюри Конкурса
6.1. В целях оценки работ участников и определения победителей создается жюри Конкурса (далее – Жюри). 
6.2. Председатель Жюри: Басова И.П., председатель Городского методического объединения организаторов профориентационной работы.

6.3. Состав Жюри, а также изменения в нем определяются организаторами Конкурса. Состав Жюри будет определен до 05.04.2019 и опубликован на сайте ГБНОУ ДУМ СПб http://www.dumspb.ru. 
6.4. Члены Жюри обязаны соблюдать Положение. 
6.5. Результатом работы члена Жюри является заполненная и подписанная оценочная ведомость. 
6.6. Итоги работы Жюри обсуждению и пересмотру не подлежат. 
6.7. Жюри имеет право не присуждать призовое место; присуждать одинаковые призовые места участникам, набравшим равное количество баллов; присуждать дополнительные поощрительные награды.

6.9. Участники, занявшие I, II и III места в каждой номинации, награждаются дипломами победителей. Педагоги, подготовившие участников – победителей конкурса, получают благодарственные письма от лица администрации ГБНОУ ДУМ СПб.
7. Контакты
7.1. Сперанская Наталья Валентиновна, методист ГБУДО ДТТ Центрального района СПб «Фонтанка-32», тел. (812) 417-60-05, 8 (952) 234-28-00, эл.почта muk1cr@mail.ru  (все вопросы по проведению конкурсных мероприятий).
7.2. Федорова Елена Владимировна, методист Городского центра содействия профессиональному самоопределению детей и молодежи ГБНОУ ДУМ СПб, (812) 246-08-57, эл.почта profsamoopredeleniye@mail.ru (все вопросы по организации церемонии награждения).
7.3. Информация о конкурсе публикуется на официальном сайте ГБНОУ ДУМ СПб http://www.dumspb.ru.
Приложение 1
	Заявка на участие в Городском конкурсе мультимедийных презентаций

«Моя будущая профессия»

Район: 








Название ОУ: 





 класс 





Номинация: __________________________________________________

Название презентации: 










ФИО автора (авторов):









ФИО педагога-куратора: 







                  должность 










Контактный телефон и эл.адрес











Фамилия, имя, отчество ответственного за подготовку в ОУ, контактный телефон, адрес электронной почты

Директор учреждения                    _________/_______________





(подпись)

(ФИО)

МП

Примечание: заявка представляется на бланке образовательного учреждения, в формате .doc, .docx
Приложение 2

Согласие на обработку персональных данных

В соответствии с требованиями ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», подтверждаю Государственному бюджетному нетиповому образовательному учреждению Дворцу учащейся молодежи Санкт-Петербурга (далее – ГБНОУ ДУМ СПб) и Государственному бюджетному  учреждению дополнительного образования Дому детского творчества Центрального района Санкт-Петербурга «Фонтанка-32» (далее – ГБУДО ДТТ Центрального района СПб «Фонтанка-32»), свое согласие на обработку моих персональных данных (данных ребёнка) в целях  исполнения Положения о Городском конкурсе мультимедийных презентаций «Моя будущая профессия» для учащихся общеобразовательных учреждений, реализующих адаптированные общеобразовательные программы, при условии, что их обработка осуществляется уполномоченным лицом ГБНОУ ДУМ СПб, ГБУДО ДТТ Центрального района СПб «Фонтанка-32», принявшим обязательства о сохранении конфиденциальности указных сведений. Предоставляю ГБНОУ ДУМ СПб, ГБУДО ДТТ Центрального района СПб «Фонтанка-32» право осуществлять все действия (операции) с моими персональными данными (данными ребенка), включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, обновление, изменение, использование, обезличивание, блокирование, уничтожение. ГБНОУ ДУМ СПб, ГБУДО ДТТ Центрального района СПб «Фонтанка-32» вправе обрабатывать мои персональные данные (данные ребёнка) посредством внесения их в электронную базу данных, списки и другие отчетные формы.

Передача моих персональных данных (данных ребенка) иным лицам или иное их разглашение может осуществляться только с моего письменного согласия.

Я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления соответствующего письменного документа, который может быть направлен мной в адрес ГБНОУ ДУМ СПб, ГБУДО ДТТ Центрального района СПб «Фонтанка-32» по почте заказным письмом с уведомлением о вручении либо вручен лично под расписку надлежаще уполномоченному представителю ГБНОУ ДУМ СПб, ГБУДО ДТТ Центрального района СПб «Фонтанка-32». 

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме.

	ФИО совершеннолетнего; законного представителя несовершеннолетнего. 

Документ, удостоверяющий личность (вид, серия, номер, когда и кем выдан.)
	ФИО ребенка,

год

рождения
	Подтверждение согласия на обработку персональных данных

	
	
	


«___» _________ 201_ года                                               ___________/_____________










(подпись)

(ФИО)
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